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	用人单位
	岗位
	岗位编号
	人数
	岗位要求
	开考比例

	吴江区市场监督管理局开发区分局
	协管员 （外勤）
	01
	6
	1.具有国家承认的本科及以上学历,工商管理类、食品工程类、中文文秘类、生物工程类专业；
2.社会人员或应届毕业生；
3.吴江区户籍或吴江生源地。
	1:3

	开发区
协税办
	协管员
	02
	1
	1.具有国家承认的本科及以上学历,财务财会类专业；
2.社会人员或应届毕业生；
3.吴江区户籍或吴江生源地。
	1:3

	开发区
人民法庭
	工作
人员
	03
	1
	1.具有国家承认的大学专科及以上学历，财务财会类专业；
2.吴江区户籍。
	1:3

	开发区劳务服务有限公司
	社保窗口工作人员
	04
	1
	1.具有国家承认的本科及以上学历，专业不限；
2.2年及以上社保工作经验，熟悉社保政策法规；
3.吴江区户籍。
	1:3

	
	劳动监察协管员
	05
	1
	1.具有国家承认的本科及以上学历，法律类、公共管理类专业；
2.男性，2年及以上工作经历；
3.吴江区户籍。
	1:3

	开发区联动指挥中心
	工作
人员
	06
	2
	1.具有国家承认的本科及以上学历，工商管理类、公共管理类、财务财会类专业；
2.女性,社会人员或应届毕业生；
3.吴江区户籍或吴江生源地。
	1:3

	同里镇综合行政执法局
	协管员
	07
	5
	1.具有国家承认的大学专科及以上学历，专业不限；
2.男性，2年及以上工作经历；
3.苏州市大市户籍；
	1:3

	江陵街道综合行政执法局
	网格员
	08
	20
	1.具有国家承认的大学专科及以上学历，专业不限；
2.苏州市大市户籍.
	1:1

	开发区统计站
	工作
人员
	09
	2
	1.具有国家承认的本科及以上学历，财务财会类专业；
2.具有中级会计师及以上职称；
3.有外企财务主办会计任职经验者优先;
4.户籍不限。
	1:3



